Hazirend

1. Altalanos informaciék az 6vodarél

1.1. Az 6voda neve, cime, telefonszama

Napsugar Ovoda és Bolcséde
9222 Hegyeshalom
Damjanich u. 2/a

Tel./Fax: 96/220-589

Eimail cim: évoda@hegyeshalom.hu

hegyeshalmiovoda@freemail.hu

1.2. Az 6voda vezetdjének neve: Magyarné Gaal Judit
Vezetd-helyettes: Winkler Ferencné

Gyermekvédelmi felelos: Burian Gabriella

Jegyzo: Dr. Gali Péter telefon: 96/568-252

Logopédiai ellatas: Hetente 3 6ra

1.3. Az 6voda gyermekorvosa: Dr. Smodics Katalin

2. Az intézmény nyitvatartasa

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

A napi nyitva tartas: 6 — 16:30-ig

Nyari idészakban az alacsony 1étszam esetén Osszevont csoportokkal mitkodhet az évoda.

Az intézmény minden nevelési év nyaran két hétig takaritasi sziinetet tart.

Nevelés nélkiili munkanapokon igény esetén, iigyeleti ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili
munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésekre, tervezési és értékelési feladatok
ellatasara hasznalja fel.

Két tinnep kozott (Karacsony és Szilveszter), az 6voda szintén zarva tart.


mailto:óvoda@hegyeshalom.hu

3._Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?

- A harmadik életév betoltésétol az iskolaérettség eléréséig
(Az 6vodaba felvehetd az a gyermek is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott

fél éven beliil betolti.)

Amennyiben a gyermek megbizhatoan szobatiszta

Amikor a gyermek egészséges
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4. A gyermekek joga:

-A nevelési intézményben biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék. Ovodai
napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki.

- Személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak.

- Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

A gyermekek nevelése és fejlesztése az intézmény Pedagogiai Programja alapjan torténik.

A gyermek kotelessége:

- intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse
- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségeét
- megdrizze, az elvardsoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és

eszkozoket, 1étesitményeket.

5. A gyermekek ruhazata az ovodaban

A gyermekeknek csereruhat, cserecip6t, tornaruhat a kijelolt helyen kell elhelyezni.

6. A gyermekek étkeztetése az ovodaba

A befizetési napok: minden honap 10-11-ig, potbefizetés 25-én, amennyiben a befizetés

idépontja hétvégére esik, az azt kovetd munkanap.



A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100 %-at normativ kedvezményként kell
biztositani (tovabbiakban: ingyenes étkezés)

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerint
mivel a gyermek (ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... ev ...... honap...... napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd
Osszegének 130%-4t.

A torvény 2015.szeptember 1-jén 1ép hatalyba.
A hianyzo6 gyermekek étkezésbdl valo kijelentését csak el6z6 nap 10 6radig fogadjuk el.
Az étkezés kijelentésére a gazdasagi irodaban van mod: 7-14 oraig
Tel: 96/221-310
Az ovodai étkezések iddpontjai a kovetkezok: reggeli  8:40-t61
ebéd 11:30-tol
uzsonna 14:40-t6l

7. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyzat

Az 6vodéban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat.

Beteg, gyogyszert szed0 gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsadgos gyodgyulésa és
a tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.

Betegség esetén a hianyzas utdn orvosi igazolas bemutatasa ANTSZ altal el6irt szabaly.
Baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén az 6vond a gyermeket ellatja (sziikség
esetén orvos, mentd kihivasa).

Laz, hasmenés esetén megkezdi a laz csillapitasat, majd értesiti a sziil6t, hogy minél elébb
vigye el az 6vodabol a gyermeket.

Fert6z6 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van az dvoda felé.



8. Egyéb szabalyozasok

A gyermeket 0vodaba érkezésekor a sziilé6 minden esetben személyesen adja 4t az 6vonodnek,
ha a gyermek nem megy be a csoportszobaba, az 6vond nem tud a jelenlétérdl, felelosséget
nem vallalhat érte.

Az ovodai felvétel jelentkezés alapjan torténik, az 6vodai felvételrdl és a csoportelosztasrol az
ovodavezetd dont. Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl vagy az elutasitdsarol a

szUl6t 15 napon beliil irasban értesiti.

A tankoteles (harom éves kortdl) gyermek koteles rendszeresen dvodaba jarni, tavolmaradas
indokolt esetben az 6vondvel egyeztetve lehetséges, valamint betegség esetén.

Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl hianyzik, a mulasztast igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

- a szllé elézetesen az intézmény altal biztositott nyomtatvanyon bejelentette, és arra
engedélyt kapott az 6vondtdl, hogy a gyermekét nem viszi 6vodaba.

- a gyerek beteg volt €s azt orvosi igazolassal igazolja

- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradéasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

A gyermek 5 nevelési nap igazolatlan mulasztasa esetén az OvodavezetOnek értesitési
kotelezettséget ir eld a jogszabaly a gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgdlatot felé. Egy
nevelési évben 20 nevelési nap igazolatlan hidnyzas esetén jogkdvetkezmény, a csaladi potlék

folyositasanak sziineteltetése. /2016. januar 1.-t6l/

A gyermekek jatékokat ne, csak ,alvokat” hozzanak az Ovodaba, az otthonr6l hozott
targyakért feleldsséget nem vallalunk.
A kisfolyosokon a sziilok 12.30-ig illetve 14.50-ig ne tartdzkodjanak a nyugodt étkezés

biztositasara.



9. A sziilo joga

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas./allami, egyhazi, magan, alapitvanyi/ A sziilé joga,
hogy megismerje az intézmény Pedagdgiai Programjat, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,
Hézirendjét (megtekinthetdk az 6vodavezetonél).

Joga, hogy gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen tajékoztatast, a gyermek
nevelésében segitséget kapjon.

A Sziil6i Szervezet altal az 6voda mitkodésében tevékenyen kozremiikodjon.

10. A sziil6 kotelezettsége

A sziild kotelezettsége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és a tdle elvarhatdé modon segitse a fejlodés
folyamatat, a gyermek kozOsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak
elsajatitasat.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat €s jogait.

11. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

A csoport szobaba a sziilok a hozzatartozok csak a legsziikségesebb esetben 1épjenek be utcai
cipbébe €s csak 6vodai esemény alkalmabdl tartozkodjanak.

Az 6voda nem dohanyzo intézmény.

Tlz- és bombariadd esetén a teendok a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban
megfogalmazottak szerint torténnek.

A tilos ¢és az elvarhat6 magatartasformakat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, valamint
sziikség szerint é€letkornak és fejlettségi szintnek megfeleléen az 6vondk ismertetik a

gyermekekkel a gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatban.

A gyermekek testi épségére vonatkozo veszélyforrdasok:



- a folyosokon szaladgalni, a gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat az
6vodaba hozni tilos
az épiiletben ¢és az udvaron a gyermekek csak feliigyelet mellett tartézkodhatnak, és
hasznalhatjak a helyiségeket, a jatékokat és egyéb eszkozoket

- a gyermekek az Ovodaban zart cipét vagy szandalt viseljenek a balesetveszély

megeldzésére.

12. A gvermekek jutalmazasanak elvei és formai

A jutalmazas az 6voda mindennapi életében hasznalt nevelési modszer.
Tobbféle forméjat alkalmazzuk: verbdlis (szobeli) dicséret, buzditas, elismerés,
Non-verbalis (testbeszéd) elismerd tekintet, mosoly, gesztusok.

A jutalmazds targyi formait ritkan alkalmazzuk.

13. Az ovodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések

- Szobeli figyelmeztetés
- Hatarozott tiltas

- A gyermek szoros feliigyelet ala vonasa, jatéktol eltiltas

Az évodai Hazirend feliilvizsgalata kétévente torténik, valamint jogszabalyvaltozas esetén.

Kérem a sziiloket, hogy a Hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és gyermekiik érdekében
torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Kérem, hogy az 6voda neveldmunkajahoz az egységes nevelési eljarasokat, alkalmazasahoz a
segitséget mindenkor megadni sziveskedjenek, a megfelelé forumokon aktivan vegyenek részt

(szlil6i értekezlet, igény szerint fogaddora) otleteikkel segitsék a kozos gondolkodast.

Hegyeshalom, 2016. augusztus 31. Magyarné Gaal Judit

intézményvezeto






