
Hegyeshalom Nagyko zse gi Ö nkorma nyzat Polga rmestere to l 
 

 
1. sz. napirend 

 
 

 
 

 
 
 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 

A Hegyeshalom Nagyközségi Önkormányzat Képviselő-testületének  
2020. június 25-ei ülésére 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tárgy:  A Napsugár Óvoda és Bölcsőde bölcsődei és főzőkonyhai 
szervezeti egységeinek intézményi beszámolója 

 

 
Előterjesztő:  Magyarné Gaál Judit óvodavezető 

 
 
 
Az előterjesztést megtárgyalja:  - 
 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

Beszámoló a hegyeshalmi Napsugár Óvoda, 

Bölcsőde és Konyha szervezeti egység   

tevékenységéről  
 

2020. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Készítette:        Magyarné Gaál Judit 

Bölcsődénk minőségpolitikája 

 



Bölcsődei munkánk célja a gyermekek sokoldalú, harmonikus fejlődésének elősegítése, 

családias, derűs légkörben, fizikai és érzelmi biztonság megteremtésével, szeretettel, 

elfogadással, a gyermek kompetenciájának figyelembe vételével. 

Szakembereink szeretetteljes odafordulással segítik, hogy a gyermekek életkoruknak 

megfelelően ismerjék meg saját értékeiket, a körülöttük élő „világot”. 

Biztosítjuk a feltételét annak, ami életüknek ebben a szakaszában a legfontosabb: békés, 

nyugodt, elmélyült játékot, az együtt játszás lehetőségét a gyermekekkel, felnőttel egyaránt. 

Nevelőmunkánk során fontosnak tartjuk a családokkal való együttműködést, kölcsönös 

bizalmon alapuló korrekt partneri viszony kialakulását, szülő és kisgyermek között. 

 

Gyermekképünk 

 

Nyugodt, kiegyensúlyozott, harmonikusan fejlődő, élményekkel teli gyermek, aki képes saját 

természetes kíváncsisága által tanulni és fejlődni, szeretettel fordul az őt körülvevő világhoz 

(környezethez, felnőttekhez, társaihoz). 

Konfliktusait, életében felmerülő problémáit életkorához mérten megfelelően tudja kezelni, 

szükség esetén segítséget kérni a megoldáshoz. 

 

 

Kisgyermeknevelő képünk 

 

Magatartásban az elfogadás és tolerancia domináljon. Ösztönzés, dicséret, ezeket bevetve 

segítsék a gyermek fejlődését. Empátia képességük minden helyzetben megfelelő legyen. 

Szakértelmük segítségével a gyermekek mindennapjait színes, fejlesztőhatású 

játéktevékenységgel töltsék ki. Segítsenek megismerni a gyermeknek önmagát és az őt 

körülvevő világot. Alapozzák meg a gyerekekben a megfelelő viszonyulásokat a világ 

dolgaihoz (szocializáció, egészségnevelés, környezeti nevelés) 

 

 

 

Létszámadatok 

 



 
Az elmúlt tanévet 13 fővel zártuk, hat kisgyermek szeptembertől óvodába ment, egy 

gyermeket évközben novembertől vett át az óvoda, helyettük fokozatosan szoktattuk be az új 

kisgyermekeket a várólistáról, így novembertől újra 13 főre nőtt a bölcsőde létszáma (12 

férőhelyre) 

Vannak három évet betöltött gyerekeink, akik mivel még nem szobatiszták továbbra is 

bölcsődei gondozásban maradtak, ha esetükben sikerül a szobatisztaságra szoktatás és át tudja 

venni évközben az óvoda őket, már a helyükre is van jelentkező, a várólistánkról. A 2020-2021 

es várólistánk jelenleg telített, jelen állás szerint négy kisgyermeknek nem tudjuk biztosítani a 

bölcsődei férőhelyet 2020 szeptemberében, igaz ezek a várólisták képlékenyek, több okból 

változhatnak. A 2021-2022 es tanévre most hét előjegyzett kisgyermek van. 

Az utóbbi időben egyértelműen több lett a bölcsőde után érdeklődők és az azt igénylők 

száma. Nehezíti a helyzetet az is, hogy az óvoda megnövekedett gyermeklétszáma miatt már 

nem tudja felvenni a 2 és fél éves kisgyermekeket. Pozitív változást hozhat ebben a helyzetben 

az, ha a bölcsőde bővítésére beadott önkormányzati pályázat kedvező elbírálásban részesül.  

Az idei tanévben három kisgyermek étkezik ingyenesen. Gondozási díjat továbbra sem 

kell fizetni a szülőknek, a külföldi állampolgársággal rendelkező kisgyermeknek sem. Ilyen 

gyermek jelenleg egy van bölcsődénkben, aki szlovák állampolgár, hegyeshalmi lakcímmel.   

       

 

 

 

Bölcsődei nevelés 

 
A bölcsődei gondozás, nevelés feladata:  

 

- a gyermekek testi-lelki harmóniájának elősegítése, a gyermekek pozitív 

önértékelésének, egymás elfogadásának segítése 

- a családok támogatása, annak erősségeire építve a szülői kompetencia fejlesztése 

- egészségvédelem, az egészséges életmód megalapozása 

- az érzelmi és társas kompetenciák fejlesztése  

- a megismerési folyamatok fejlődésének segítése 

 

A bölcsődés gyermekek legfontosabb tevékenysége a játék, ennek segítségével fejlődik 

testileg, érzelmileg és szociálisan. 



Mesékkel, mondókákkal, énekekkel nyújtunk örömélményt, érzelmi biztonságot és 

formáljuk anyanyelvi fejlődésüket.  

A kisgyermek személyi, tárgyi környezetének állandósága növeli az érzelmi 

biztonságot, alapul szolgál a jó tájékozódáshoz, a szokások alakulásához.   

 

A kisgyermek fejlődésének alapvető személyi feltétele a kisgyermeknevelők elfogadó, 

empatikus, hiteles nevelői magatartása. 

A kisgyermeket körülvevő tárgyi környezet – a bölcsődei ellátást nyújtó intézmény 

játszóudvarát és egyéb helyiségeit-a jogszabályi és szakmai előírások, a csoportokba járó 

kisgyermekek létszáma, életkora, igényei alapján úgy kell kialakítani, hogy biztonságos 

legyen és a bölcsődei nevelés megvalósítását szolgálja. 

 

 

 

 

A bölcsődei ellátást nyújtó intézmény kapcsolatrendszere 

 

 

A szakmai munka fejlődését, a tudásmegosztást a jó gyakorlatok elterjedését biztosítja 

a bölcsődei ellátást nyújtó intézmények, szolgáltatók egymás közötti együttműködése. 

A bölcsőde és az óvoda között olyan kölcsönös együttműködésre épülő tartalmas kapcsolat 

kialakítása szükséges, amely lehetővé teszi egymás szakmai elveinek, céljainak megismerését, 

megértését.  

Különös jelentőséggel bír ez a közös igazgatású integrált intézmények esetében. 

 

 

Konyha  

 

 
2019-ben az átlagos étkezői létszámok az előző évekhez hasonlóan alakultak, így 13 

bölcsődés ellátottunk volt, akik napi 4 alkalommal kaptak étkezést. Az óvodások létszáma 80-

125 fő között mozgott az év folyamán, ők napi 3-szori étkezésben részesülnek. Az iskolások 

közül 55-65 fő igényelt napközis ellátást, ami szintén 3-szori étkezést jelent, míg csak ebédet 

35-40 iskolásnak biztosítottunk. A felnőtt étkezők (alkalmazottak és vendégek) létszáma is 

2018-hoz hasonlóan 5 és 35 fő között alakult. 



Az elmúlt 15 év alatt nem volt példa, hogy egy éven belül kétszer kelljen módosítani a 

térítési díjakat, 2019-ben viszont olyan mértékű élelmiszer áremelkedés volt, hogy áprilisban 

és szeptemberben is kénytelenek voltunk emelni a térítési díjakat. 2020 első két hónapjában 

szintén tapasztalható  árnövekedés a beszállítóiknál, azonban egyenlőre nem szükséges újabb 

díjemelés a részünkről. Ez természetesen változhat az év folyamán a beszállítási áraktól 

függően.   

2019 szeptemberében a Minőségvezérelt Közétkeztetés Program keretében a NÉBIH 

ellenőrzést tartott a konyhán, amelynek során 89 %-os eredményt értünk el, ami nagyon jónak 

számít, mindössze1 ponttal maradtunk el a jelestől. A legközelebbi szemlén, ami 2 év múlva 

lesz esedékes, szeretnénk ezen a minősítésen is javítani és jeles eredményt elérni.  

A tavalyi évben a két elhasználódott főzőzsámoly leselejtezésre került és helyettük újak 

beszerzése történt. A nehéz étellel teli fazekak mozgatására szolgáló szintén leamortizálódott 

leszedőkocsik helyett is új rozsdamentes kivitelűek készültek. A húselőkészítőben a húsvágó 

asztal cseréjére került sor, a zöldségeselőkészítőben pedig rozsdamentes, mozgatható 

munkaasztallal gyarapodtunk.    

Továbbra is igyekszünk az EMMI szigorú közétkeztetési rendeletét betartva változatos, 

egészséges ételeket biztosítani elsősorban a gyerekeknek, de a felnőtt étkezőknek is.   

 

 

 Intézményünk, mind a két szervezeti egység korszerű, esztétikus a működéshez a 

szakmai munkához mind a személyi és a tárgyi feltételek biztosítottak, melyet köszönünk. 

 Kérem a tisztelt Képviselőtestületet, hogy beszámolómat megtárgyalni és elfogadni 

szíveskedjenek. 

 

 

Hegyeshalom, 2020. március 11. 

 

Tisztelettel: 

 

 

       Magyarné Gaál Rózsa Judit 

           intézményvezető 


